Informacja w zakresie politykir6  znorodno s$ciw odniesieniu do wtadz spotki oraz
jej kluczowych mened zeréw, zgodnie z zasad g tadu korporacyjnego 1.Z.1.15

Spotka nie przyjeta dokumentu polityki réznorodnosci w odniesieniu do wtadz Spotki oraz jej
kluczowych menedzeréw. Decyzje dotyczgce wyboru czitonkéw organow Spotki podejmowane
sg przez Walne Zgromadzenie i Rade Nadzorczg. Podstawowymi kryteriami wyboru danej
osoby sg jej kwalifikacje i doswiadczenie. Obecnie pomimo braku przyjetego dokumentu
polityki réznorodnosci zachowana jest roznorodnosc¢ we wszystkich istotnych obszarach
(tj. ptec, wyksztatcenie, wiek, doswiadczenie zawodowe).

Informacje dotyczgce cztonkéw organdw Spoitki sg publikowane w raportach biezgcych i na
stronie internetowej Spotki.



