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NOVAVIS

Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej oraz oceny sytuacji Spétki za 2022 rok

Rada Nadzorcza Novavis Group SA dziatajac zgodnie z ,Dobrymi Praktykami Spotek
Notowanych na GPW 2021 — zasada 2.11. niniejszym przedkfada akcjonariuszom Spotki:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

Ad.1

sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem informacji zgodnie z
zasadg 2.11.1. tj. informacje na temat sktadu rady i jej komitetdw ze wskazaniem,
ktérzy z cztonkdw rady spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone w ustawie z dnia 11
maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym,
a takze ktoérzy sposréd nich nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan z
akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogolnej liczby gtoséw w spotce, jak
rowniez informacje na temat sktadu rady nadzorczej w kontekscie jej roznorodnosci;
podsumowanie dziatalnosci rady i jej komitetdw zgodnie z zasadg 2.11.2.;

ocene sytuacji spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny
systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz
funkcji audytu wewnetrznego, wraz z informacjag na temat dziatan, jakie
rada nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny; ocena ta
obejmuje  wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym 2zwiaszcza
dotyczace raportowania i dziatalnosci operacyjnej zgodnie z zasadg 2.11.3. ,,Dobrych
Praktyk Notowanych na GPW 2021";

ocene stosowania przez spotke zasad ftadu korporacyjnego oraz sposobu
wypetniania obowigzkow informacyjnych dotyczacych ich  stosowania
okreslonych w Regulaminie Gietdy i przepisach dotyczacych informacji
biezagcych i  okresowych  przekazywanych przez  emitentdw  papierow
wartoéciowych, wraz z informacja na temat dziatan, jakie rada nadzorcza
podejmowata w celu dokonania tej oceny, zgodnie z zasadg 2.11.4. Dobrych Praktyk
Notowanych na GPW 2021;

ocene zasadnosci wydatkow, o ktorych mowa w zasadzie 1.5;

informacje na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu
do zarzadu i rady nadzorczej, w tym realizacji celéw, o ktdérych mowa
w zasadzie 2.1.

Skiad Rady Nadzorczej

Sktad Rady Nadzorczej na dzieh 31 grudnia 2022 r. Spétki przedstawiat sie nastepujaco:

Przewodniczacy: Henryk Pietraszkiewicz
Zastepca Przewodniczgcego: Roman Zelazny
Sekretarz: Grzegorz Pilch
Cztonkowie: Leszek Cwojdzinski

Tomasz Bartel

Na dzien publikacji dzien 31 grudnia 2022 Rada Nadzorcza petnita funkcje komitetu audytu w
powyzszym petnym skfadzie.

W roku 2022 Cztonkowie Rady Nadzorczej tj. Pan Henryk Pietraszkiewicz, Pan Roman Zelazny,
Pan Grzegorz Pilch, Pan Leszek Cwojdzinski, Pan Tomasz Bartel spetniali kryteria niezaleznosci
w rozumieniu Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021”.
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Kryteria niezaleznosci

Stosownie z brzmieniem art. 129 Ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. poz. 1089) cztonkowie Rady Nadzorczej
spetniajg kryteria niezaleznosci.

Kompetencje w zakresie rachunkowosci i znajomosci branzy

Zgodnie z brzmieniem art. 129 Ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. poz. 1089) w zwigzku z wieloletnig
praktykg na rynku finansowym Czionkowie Rady Nadzorczej posiadajg odpowiednig wiedze i
umiejetnosci z zakresu branzy, spetnione jest kryterium posiadania przez jednego Cztonka
Rady Nadzorczej wiedzy i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci zgodnie z ponizszg
informacja.

Henryk Pietraszkiewicz - Przewodniczacy Rady Nadzorczej petnigcej obowigzki
Komitetu Audytu

Pan Henryk Pietraszkiewicz jest absolwentem Wydziatu Ekonomiki Produkcji SGPiS ze
specjalizacjg ekonomiki przemystu. W ramach studidw poznat szczegdtowo zagadnienia
zwigzane m.in. z rachunkowoscig przedsigbiorstw. Posiada bogate doswiadczenie zawodowe
w ramach ktdérego petnit funkcje m.in. dyrektora departamentu kredytéw w BOS SA w latach
w latach 1996-1998, dyrektora zarzadzajgcego ds. kredytow a takze wiceprezesa zarzadu
Banku Gospodarki Zywnosciowej S.A. w latach 1998-2003, prezesa zarzadu Wschodniego
Banku Cukrownictwa w Lublinie w latach 2003-2006; prezesa zarzadu Noble Bank SA w
Warszawie w latach 2006-2008, prezesa zarzadu i doradcy zarzadu FM BANK SA w latach 2008-
2017. W ramach pracy w w/w bankach byt m.in przewodniczacym lub cztonkiem komitetdw
kredytowych opiniujgcych lub podejmujacych decyzje kredytowe wobec podmiotéw
gospodarczych. Dla wykonywania tych funkcji niezbedne byto praktyczne wykorzystywanie
wiedzy gtdwnie z obszaru rachunkowosci firm, szczegdtowej analizy finansowej oraz strategii
ich dziatania. W czasie pracy w FM BANK SA poznat m.in. praktyczne zasady i warunki
finansowania farm wiatrowych i biogazowni.

W latach 2016 — 2019 w ramach umowy zawartej z Polskg Agencjg Rozwoju Przedsiebiorczosci
we wspOtpracy z Fundacjg Firm Rodzinnych w Poznaniu petnit funkcje mentora i konsultanta
Programu Early Warning finansowanego ze $rodkéw UE. Projekt ten polegat - w ramach
systemu wczesnego ostrzegania- na udzielaniu wsparcia firmom z sektora MSP, ktére znalazty
sie w trudnej sytuacji finansowej. Sporzadzanie diagnozy tych firm oraz udzielanie im wsparcia
mentoringowego wymagato dobrej znajomosci m.in. zagadnien z obszaru rachunkowosci i
analizy finansowej. W latach 2013-2017 byt cztonkiem migdzybankowego Zespotu ds.
instrumentéw finansowych i cztonkiem Rady ds. Mikro, Matych i Srednich Przedsiebiorstw przy
Zwigzku Bankow Polskich. W czasie prac Zespotu uczestniczyt m.in. w opiniowaniu szerokiej
palety instrumentéw finansowych ufatwiajgcych przedsiebiorcom dostep do finansowania w
formie m.in. poreczen i gwarancji w tym dla inwestycji z obszaru zwiekszania efektywnosci
energetycznej.

Wieloletni staz na ww. stanowiskach wraz z posiadanym doswiadczeniem, potwierdza szeroka
wiedzg w réznorodnych branzach, w tym w branzy, w ktérej dziata Emitent.

Pan Henryk Pietraszkiewicz posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie branzy, pozyskang przy
petnieniu wyzej wymienionych funkcji zarzagdczych w bankach oraz posiada umiejetnosci w
zakresie rachunkowosci o ktérych mowa w art. 129 Ustawy o Biegtych Rewidentach. oraz w
oparciu o dokument ,Dobre praktyki dla jednostek zainteresowania publicznego dotyczace
zasad powotania, skfadu i funkcjonowania komitetu audytu” z dnia 24 grudnia 2019 roku.
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Roman Zelazny — Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej pelniacej
obowigzki Komitetu Audytu

Pan Roman Zelazny w latach 2003 — 2013 peit funkcje opiekuna merytorycznego grup
ekspertdw i pracownikow wyspecjalizowanych jednostek RP oraz samorzadu, w kontaktach i
wizytach studyjnych z instytucjami rzadowymi i naukowymi w panstwach zachodnich (Niemcy,
Austria, WIK. Brytania, Szwajcaria), zajmujacymi sie problemami transformacji energetycznej
oraz wdrazania nowych technologii z tym procesie (m.in. fotowoltaiki), a takze badan i
implementacji technologii opartych na odnawialnych Zrodtach energii do dziatan na rzecz
ochrony $rodowiska i zrbwnowazonego rozwoju.

Do wspomnianych grup eksperckich zaliczaty sie¢ osoby szczebla zarzadzajagcego m.in. w
Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Ministerstwa Srodowiska, Urzedu Marszatkowskiego w
Gdansku, Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska, Urzedu Marszatkowskiego w Lublinie. Ich
partnerami po stronie zachodniej byty kierownicze gremia szczebla krajowego, landéw (krajow
zwigzkowych), miast oraz jednostek i centréw badawczych.

Dodatkowo Pan Roman Zelazny byt w latach 2015 — 2018 menadzerem projektu majacego na
celu utworzenie w Opolu Centrum Nowoczesnych Technologii w Energetyce (CNTE) i w tej
funkcji byt petnomocnikiem Prorektora Uniwersytetu Opolskiego ds. Rozwoju. Przedsiewziecie
miato transeuropejski oraz interdyscyplinarny charakter, bowiem uczestniczyty w nim
Uniwersytet Opolski jako lider projektu, Akademia Morska w Szczecinie, Uniwersytet
Techniczny w Libercu (Czechy), Uniwersytet w Trewirze (Niemcy) oraz Uniwersytet w Kijowie.

Pod kierownictwem Pana Zelaznego praca nad CNTE przyniosta m.in. opracowania 11 pracowni
realizujgcych badania naukowe m.in. nad fotowoltaikg, energig wiatrowa, geotermalng,
energig z fal morskich, nanotechnologia w dziedzinie energetyki, a takze wdrazanie
pozyskanych w nich wynikdw i doswiadczen w organizacji i przebiegu dziatalnosci
gospodarczej.

W zwigzku ze zdobytym do$wiadczeniem Pan Roman Zelazny posiada szeroko pojetg wiedze i
umiejetnosci w zakresie branzy, w ktorej dziata Emitent i tym samym spetnia kryteria z art.
129 Ustawy o Biegtych Rewidentach oraz okre$lone w dokumencie ,Dobre praktyki dla
jednostek zainteresowania publicznego dotyczace zasad powofania, skfadu i funkcjonowania
komitetu audytu” z dnia 24 grudnia 2019 roku.

Grzegorz Pilch - Czlonek Rady Nadzorczej peilnigcej obowigzki Komitetu Audytu

Pan Grzegorz Pilch jest absolwentem Wydziatu Zarzadzania na Akademii Ekonomicznej w
Krakowie, specjalizacja — rachunkowos¢. Posiada takze bogate do$wiadczenie m.in. jako Prezes
Zarzadu VGR S.A. od 2009 do 2020; Wiceprezes Zarzadu Vistula Group SA od 2008 do 2009;
Dyrektor Zarzadzajacy, Wiceprezes Zarzgdu Alma Market SA od 1999 do 2001 oraz dyrektor
Biura Maklerskiego DM Penetrator S.A. W ramach funkgcji petnionych w VRG S.A. (spotka
publiczna) byt odpowiedzialny za przygotowanie sprawozdan finansowych zgodnych z MSSF i
Ustawg o rachunkowosci. Jest aktywnym cztonkiem Rady Nadzorczej.

Pan Grzegorz Pilch spetnia kryterium posiadania wiedzy w zakresie rachunkowosci dzieki
zdobytemu wyksztatceniu ze specjalizacjg w zakresie rachunkowosci oraz dzieki dtugoletniemu
stazowi w spotkach publicznych oraz wczesniej petnionej funkcji Przewodniczacego Komitetu
Audytu spétki Instal Krakéw S.A. tj. posiada wiedze i umiejetnosci o ktérych mowa w art. 129
Ustawy o Bieglych Rewidentach oraz w oparciu o dokument ,Dobre praktyki dla jednostek
zainteresowania publicznego dotyczace zasad powotania, sktadu i funkcjonowania komitetu
audytu” z dnia 24 grudnia 2019 roku.
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Tomasz Bartel - Czilonek Rady Nadzorczej pelnigcej obowigzki Komitetu
Audytu

Absolwent Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach w specjalnoéci Fizyka i Informatyka,
a takze Politechniki Czestochowskiej w Czestochowie w specjalnosci Informatyka.
Ukonczyt rowniez studia podyplomowe w zakresie Zarzadzania i Marketingu
na Uniwersytecie Kozminskiego w Warszawie.

Od ponad 25 lat zwigzany z branzg IT. Przez wiele lat pracowat jako specjalista
a nastepnie na stanowiskach kierowniczych réznego szczebla w firmach z grupy 500
najwiekszych przedsiebiorstw na $wiecie (Fortune 500) takich jak Cisco Systems, IBM
oraz Riverbed. Posiada wieloletnie doswiadczenie w budowaniu biznesu na rynkach
krajowych i zagranicznych. Od czterech lat zwigzany z Grupg Passus S.A. w ramach
ktorej odpowiada za rozwoj i ekspansje na rynki Europejskie produktéw i ustug
pod markg Sycope. W przesztosci zasiadat rowniez w organach nadzorczych i zarzadach
spotek prywatnych jak roéwniez publicznych notowanych na rynku New Connect.
Obecnie petni funkcje Czlonka Zarzadu w spdice — Sycope Spotka z Ograniczong
Odpowiedzialnoscia.

Pan Tomasz Bartel nie prowadzi konkurencyjnej dziatalnosci w stosunku do dziatalnosci
Emitenta, ani nie jest wspolnikiem konkurencyjnej spotki cywilnej lub osobowej
albo cztonkiem organu spétki  kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek
konkurencyjnej osoby prawnej.

W zwigzku z szerokim zdobytym doswiadczeniem Pan Tomasz Bartel posiada szerokg
wiedze i tym samym spetnia m.in. kryteria niezaleznosci z art. 129 Ustawy o Biegtych
Rewidentach oraz okreSlone w dokumencie ,Dobre praktyki dla jednostek
zainteresowania publicznego dotyczace zasad powotania, sktadu i funkcjonowania
komitetu audytu” z dnia 24 grudnia 2019 roku.

Leszek Cwojdzinski - Cztonek Rady Nadzorczej petnigcej obowigzki Komitetu
Audytu

Gen. dyw. pil. dr hab. inz. Leszek Cwojdzinski — wychowanek Aeroklubu Poznanskiego,
absolwent VII LO im. Dgbréwki w Poznaniu, i Wyzszej Oficerskiej Szkoty Lotniczej
w Deblinie. Studia skonczyt z wyrdznieniem w 1979 r. W roku 1984 ukoniczyt z tytutem
mgr kierunek: pedagogika, specjalno$¢ psychologia lotnicza, Uniwersytet Marii Curie-
Sktodowskiej w Lublinie i kontynuowat ksztatcenie:
— wlatach 2000-2001 studia podyplomowe - nazwa: ,Europejska Polityka
Bezpieczenstwa i Obrony”, Wojskowa Akademia Techniczna, Warszawa;

— w roku 2006 studia podyplomowe — nazwa: ,Polityka Bezpieczenstwa i Obrony”.
Akademia Obrony NATO w Rzymie;

— w roku 2008 studia podyplomowe — nazwa: ,Bezpieczenstwo i zarzadzanie
rezerwami” Operacyjne Studium Bundeswehry, Poczdam;

— wroku 2019 Doktor habilitowany inz., tytut osiggniecia naukowego: autorska
monografia i cykl publikacji zatytutowany ogdlnie: Uzycie i eksploatacja pilotowanych
i bezpilotowych platform w operacjach bojowych. Wydziat Maszyn Roboczych
i Transportu, Politechnika Poznanska.

Od 1979 do 1985 r. pilot instruktor w 60 Lotniczym Putku Szkolnym w Radomiu.
Po szkoleniu na Su-22, w 1986 r. w 6 Putku Lotnictwa Mysliwsko-Bombowego w Pile,
peit kolejno funkcje dowddcy klucza lotniczego, dowddcy eskadry, zastepcy dowodcy
putku do spraw liniowych. W 1992 r. ukonczyt Akademie Lotniczg Sit Powietrznych
im. Jurija Gagarina . Obowigzki dowddcy 7 Putku Lotnictwa Bombowo-Rozpoznawczego
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w Powidzu objat w 1996 r. Od 2000 r. dowoddca 21 Bazy Lotniczej w Powidzu. W 2002 r.
petit obowigzki dowddcy 3 Bazy Lotniczej we Wroctawiu. W 2003 r. objat stanowisko
Zastepcy Dowodcy 3 Korpusu Obrony Powietrznej. Prace doktorskg z teledetekcji —
rozpoznania obrazowego obronit w Wojskowej Akademii Technicznej w 2003 r. W dniu
15 sierpnia 2005 r. otrzymat nominacje na stopien generata brygady. Od 2005 r. Szef
Lotnictwa Sit Powietrznych. W 2007 r. Zastepca Szefa Zarzadu Szkolenia P7 Sztabu
Generalnego WP. Dnia 15 sierpnia 2010 r. mianowany na stopien gen. dywizji, objat
obowigzki Szefa Szkolenia Sit Powietrznych,. W latach 2012-2013 kierowat
Departamentem Polityki Zbrojeniowej MON, wspottworca i pierwszy szef I3TO. Posiada
nalot 2500 godzin na samolotach odrzutowych itytut pilota wojskowego klasy
mistrzowskiej. Wyrdzniony ,,Statuetka Ikara” i medalem ,Zastuzony Pilot Wojskowy RP”.
Odznaczony Ztotym Krzyzem Zastugi, Krzyzem Zastugi Lotniczej, Krzyzem Kawalerskim
Orderu Odrodzenia Polski. Od 2016 r. dyrektor programéw wojskowych w Airbus Poland.
W 2019 r. uzyskat stopien doktora habilitowanego nauk technicznych w dyscyplinie
transport na wydziale inzynierii transportu Politechniki Poznanskie;j.

Pan Cwojdzinski petni funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Voolt S.A dziatajgcej w ramach
Grupy NOVAVIS.

Doswiadczenie zawodowe Pana Leszka Cwojdzifskiego $wiadczy o posiadaniu wiedzy,

ktora w przysztosci moze rozszerzy¢ dziatalnoS¢ branzy, w ktdrej dziata Emitent. Spetnia

m.in. kryteria niezaleznosci z art. 129 Ustawy o Biegtych Rewidentach oraz okreslone w

dokumencie ,Dobre praktyki dla jednostek zainteresowania publicznego dotyczace zasad

powofania, skfadu i funkcjonowania komitetu audytu” z dnia 24 grudnia 2019 roku.
Ad.2

Dziatalno$¢ Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza Spétki podejmowata decyzje kolegialnie na posiedzeniach.

Pracami Rady kierowat Przewodniczacy, ktory z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu
zwotywat posiedzenia. W sprawach typowych, formalnych o mniejszym znaczeniu
Przewodniczacy zarzadzat glosowania obiegowe. Sprawowat tez biezgcy nadzér nad
protokotowaniem posiedzen. Ustalenia, wnioski, opinie poszczegdinych czionkdw Rady byly
przedstawiane na posiedzeniach Rady.

Rada Nadzorcza odbyta w 2022 r. odbyta posiedzenia/czynnosci zdalne w dniach: 13 kwietnia
2022 roku; 28 kwietnia 2022; 30 kwietnia 2022; 25 maja 2022 roku; 8 czerwca 2022 roku; 15
lipca 2022 roku; i 20 grudnia 2022. Glosowania Rady Nadzorczej odbyty sie w trybie
stacjonarnym, obiegowym jak rdéwniez miat miejsce szereg konsultacji w trybie
porozumiewania sie na odlegtosc.

Wszystkie posiedzenia w trybie stacjonarnym odbywaty sie w Warszawie w sktadzie
umozliwiajgcym podejmowanie uchwat.

Z posiedzen sporzadzone byty protokoty, wszystkie prawidtowo przyjete i podpisane.

Przedmiotem posiedzen Rady Nadzorczej w 2022 roku byty m.in. nastepujgce kwestie:

e ocena sprawozdania finansowego Spotki za 2021 rok;

e ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok 2021;
ocena sprawozdania Zarzadu i sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2021 oraz
ocena wniosku w sprawie pokrycia straty;
przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2021;

e dokonanie oceny sytuacji spotki za rok 2021;
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rekomendacje do udzielenia absolutoridow dla cztonkdéw organdw Spétki;

e zaopiniowanie porzadku obrad na Zwyczajne Walne Zgromadzenie;

e przyjecie sprawozdania z dziatalnosci rady nadzorczej za rok 2020 oraz corocznej
oceny sytuacji Spotki;
omawianie wynikdw za rok 2021 z Audytorem;

e przyjecie sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej za
lata 2021;

o dokonanie oceny Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021;
powofanie Zarzadu Spotki na nowq kadencje;

o weryfikacja transakcji zawartych z podmiotami powigzanymi — realizacja przyjetej
procedury okresowej;

e wybdr biegtego.

Dziatalno$¢ Rady Nadzorczej w 2022 r. koncentrowata sie zardwno na sprawach
strategicznych, jak i na sprawach zwigzanych z nadzorem nad biezgcg dziatalnoscig Spotki.

W ocenie Rady Nadzorczej jej sktad w roku 2022 byt zgodny z przepisami prawa oraz
wymogami stawianymi spotkom publicznym.

W jej sktad wchodzity osoby o réznorodnych kompetencjach i doswiadczeniu. Byli wsrdd nich
cztonkowie rad nadzorczych i zarzaddw innych spdtek, osoby o duzym do$wiadczeniu w
zakresie zarzadzania i finanséw. Zrdznicowany sktad Rady umozliwit wszechstronne badanie
przedstawianych jej problemow.

Frekwencja na posiedzeniach umozliwiata nalezyte rozpatrywanie zagadnien i podejmowanie
uchwat.

Dzialalnos¢ Komitetu Audytu

Zgodnie z Ustawa, Komitet wykonuje czynnosci, w szczegdlnosci zgodnie z art. 130 Ustawy,
przyjetymi politykami/procedurami na podstawie wyzej wymienionego przepisu oraz
Dyrektywg Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/56/UE z dnia 16 kwietnia 2014 r.,
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 i innymi regulacjami z
zakresu spotek publicznych badz z podjetych uchwat Rady Nadzorczej.

Do zadan Komitetu Audytu nalezg w szczegolnosci:
1) monitorowanie:

a) procesu sprawozdawczosci finansowej,

b) skutecznosci systemoéw kontroli wewnetrznej i systemoéw zarzadzania
ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci
finansowej,

c) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci
przeprowadzania przez firme audytorskg badania, z uwzglednieniem
wszelkich wnioskdéw i ustalen Komisji Nadzoru Audytowego wynikajacych z
kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;

2) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,
w szczegodlnosci w przypadku, gdy na rzecz jednostki zainteresowania publicznego
$wiadczone sg przez firme audytorskg inne ustugi niz badanie;

3) informowanie rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego
jednostki zainteresowania publicznego o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki
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sposob badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w
jednostce zainteresowania publicznego, a takze jaka byfa rola komitetu audytu w
procesie badania;

4) dokonywanie oceny niezaleznosSci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na
$wiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem w jednostce
zainteresowania publicznego;

5) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

6) opracowywanie polityki Swiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcay
badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci
firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem;

7) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez jednostke zainteresowania
publicznego;

8) przedstawianie radzie nadzorczej lub innemu organowi nadzorczemu lub
kontrolnemu, lub organowi, o ktérym mowa w art. 66 ust. 4 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, rekomendacji, o ktérej mowa w art. 16 ust. 2
rozporzadzenia nr 537/2014, zgodnie z politykami, o ktérych mowa w pkt 5 i 6;

9) przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnoSci procesu
sprawozdawczosci finansowej w jednostce zainteresowania publicznego.

W dniu 17 pazdziernika 2017 roku, Rada Nadzorcza na podstawie art. 128 ust. 4 pkt 4) Ustawy
z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych
do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. z 6 czerwca 2017 r.
poz. 1089 - dalej jako ,Ustawa”) powierzyta petnienie funkcji Komitetu Audytu Radzie
Nadzorczej w petnym skiadzie, ktéry na dzien publikacji sprawozdania finansowego za rok
2022, przedstawiat sie nastepujgco:

Henryk Pietraszkiewicz
Roman Zelazny
Grzegorz Pilch

Leszek Cwojdzinski
Tomasz Bartel

Jednoczesnie zgodnie z zasadq 3.3. ,,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021” Rada
Nadzorcza nie wyodrebnia organizacyjnie funkcji audytu wewnetrznego z uwagi na rozmiar
Emitenta.

Ad.3
Ocena sytuacji Spotki

Rada Nadzorcza stwierdza, ze wspdtpraca z Zarzagdem Spotki uktadata sie prawidtowo. Rada
pozytywnie ocenia dziatalno$¢ Zarzadu. Zarzad w sposob terminowy i wyczerpujacy udzielat
Radzie wszelkich informacji i wyjasnien, o jakie sie zwracata.

Dodatkowo Zarzad zapewnit $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce Radzie Nadzorczej
prawidlowe wykonywanie zadan. Zarzad terminowo wywigzywat sie z obowigzkdw
sprawozdawczych, a przedktadane informacje byty sporzadzane w sposob rzetelny i kompletny.
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Sprawozdanie z sytuacji finansowej na 31 grudnia 2022 r. wykazuje aktywa netto w wysokosci
17 116 tys. zt. W roku 2022 Spétka poniosta strate w wysokosci 3 407 tys. zt.

Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej na 31 grudnia 2022 r. wykazuje aktywa
netto w wysokosci 5 306 tys. zt. W roku 2022 Spoétka osiggneta zysk w wysokosci 2 183 tys.
zt.

Rada Nadzorcza Novavis Group SA pozytywnie ocenia sprawozdanie finansowe Spofki
sporzgdzone za okres od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku, sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci Spotki za 2022 rok oraz wniosek Zarzadu w sprawie pokrycia straty za 2022 rok,
oceniajgc je jako zupetne i wyczerpujgce oraz wyraza swojg akceptacje dla dziatalnosci Zarzadu
Spotki w 2022 .

Rada Nadzorcza rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Spotki udzielenie czionkom Zarzadu
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2022.

Ocena systemu kontroli wewnetrznej z uwzglednieniem oceny systemu
zarzadzania ryzykiem istotnym dla spotki, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego

Kazdy podmiot gospodarczy, w tym réwniez oceniana Spotka, narazony jest na ryzyko.
Niezbedne jest zatem zarzadzanie ryzykiem, a zwifaszcza identyfikowanie czynnikdw ryzyka,
szacowanie jego poziomu i ustalenie sposobdw zapobiegania.

Polityka zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spétki obejmuje nastepujace obszary:

- ryzyko kursowe,

- ryzyko stopy procentowej,

- ryzyko kredytowe kontrahentdw,

- ryzyko walutowe,

- ryzyko zwigzane z ptynnoscig finansowa,

- ryzyko zmiany cen instrumentéw finansowych,

- ryzyko finansowe,

- ryzyko biznesowe,

- ryzyko zwigzane z inwazjg zbrojng Federacji Rosyjskiej na Ukraine

Potroczne sprawozdania finansowe podlegaty przegladowi natomiast roczne badaniu przez
niezaleznego biegtego rewidenta Spotki.

Audytorem Spdtki w roku 2022 byta spdtka Primefields Sp. z o.0. ktéra dokonata przegladu
potrocznego sprawozdania finansowego jednostkowego oraz badania rocznego jednostkowego
i skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Rada Nadzorcza ocenia, ze funkcjonujacy system kontroli wewnetrznej oraz system
zarzadzania ryzykiem pozwala na prawidlowe i rzetelne prowadzenie rachunkowosci
i sprawozdawczosci, ktora przedstawia rzeczywistg sytuacje Spotki, pozwalajgc ograniczac
ewentualne ryzyko.

Ad.4

Ocena sposobu wypetniania przez spotke obowigzkow informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gieldy oraz
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przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papierow wartosciowych zgodnie z zasadg 2.11.4. ,Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW 2021".

Rada Nadzorcza ocenia, ze Spdtka w sposdéb nalezyty wypetnia swoje obowigzki informacyjne
oraz stosuje sie do zlecen i zasad wynikajgcych z ,Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na
GPW 2021”, poza wytagczeniami, o ktdrych Spétka informowata systemem EBI w raporcie
biezgcym 1/2021 z dnia 30 lipca 2021 r. Rada Nadzorcza uczestniczyta w przyjeciu stanowiska
Spotki w zakresie stosowania dobrych praktyk.

Ponadto, zgodnie z opinig biegtego rewidenta w os$wiadczeniu o stosowaniu fadu
korporacyjnego Spdtka zawarta informacje okre$lone w paragrafie 70 ust. 6 punkt 5 lit.
a, b, g, j, k orazlit. L Rozporzadzenia o informacjach biezagcych. Ponadto, biegty rewident
potwierdzit ze informacje wskazane w paragrafie 70 ust. 6 punkt 5 lit. c-f, h oraz lit. i
tego Rozporzadzenia zawarte w o$wiadczeniu o stosowaniu fadu korporacyjnego s3
zgodne z majgcymi zastosowanie przepisami oraz informacjami zawartymi w sprawozdaniu
finansowym. Opinia ta potwierdza stosowanie fadu korporacyjnego, jednocze$nie Rada
Nadzorcza zgodnie z posiadang najlepszg wiedzg ocenia iz Spdtka nalezycie wypetnia takze
obowigzki informacyjne.

Ad.5

Ocena zasadnosci wydatkow zgodnie z zasada 2.11.5 ,Dobrych Praktyk Spoétek
Notowanych na GPW 2021".

Spotka nie prowadzita w roku 2022 tego typu dziatalnosci i nie ponosita tego typu wydatkéow,
o ktoérych mowa w zasadzie 1.5.

Ad.6

Informacje na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu
do zarzadu i rady nadzorczej, w tym realizacji celow, o ktorych mowa
w zasadzie 2.1.

Zgodnie z raportem biezagcym EBI nr 1/2021 z 30 lipca 2021 i wyjasnieniu do zasady 2.1.,
Spotka nie przyjeta dokumentu polityki réznorodnosci w odniesieniu do wiadz Spétki. Decyzje
dotyczace wyboru cztonkéw organdéw Spétki podejmowane sg przez Walne Zgromadzenie i
Rade Nadzorczg. Podstawowymi kryteriami wyboru danej osoby sg jej kwalifikacje i
doswiadczenie. Obecnie pomimo braku przyjetego dokumentu polityki réznorodnosci
zachowana jest réznorodnosS¢ w pozostatych istotnych obszarach. Informacje dotyczace
cztonkdw organdw Spotki sg publikowane w raportach biezacych i na stronie internetowej
Spotki.

Podsumowanie

Rada Nadzorcza, biorgc pod uwage sytuacje rynkowg w roku 2022 pozytywnie ocenia
sprawozdanie finansowe. Od roku 2020 roku spdtka Novavis Group S.A. zaczeta realizowac
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nowg strategie opartg o inwestycje w odnawialne zrédfa energii, a w szczegdlnosci w
fotowoltaike.

Emitent w oparciu o kompetencje i doswiadczenia Grupy Kapitatowej Novavis realizuje budowe
znaczacego podmiotu dziatajgcego na rynku odnawialnych zrédet energii.

Dziatania zostaty docenione przez miedzynarodowych inwestoréw branzowych i we wrzesniu

2022 roku Spotka podpisata Umowe Deweloperska z Iberdrola Renewables Polska Sp. z o.0.,
ktora daje realng mozliwos¢ sprzedazy czesci naszego portfolio projektowego. Zawarcie
umowy istotnie przetozyto sie na wyniki zrealizowane w 2022 roku i bedzie sie przektadaé na
wyniki w kolejnych okresach.

Warszawa, dnia 16 maja 2023 r.

Henryk Pietraszkiewicz

Roman Zelazny

Grzegorz Pilch

Leszek Cwojdzinski

Tomasz Bartel
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